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Premessa e Impegno Aziendale 

L'azienda 4FISH SRL, con sedi a Castelraimondo (MC) e Terni (TR), è impegnata nel mantenimento di un 
Sistema di Gestione Aziendale che rispetti gli standard internazionali più elevati in termini di qualità, sicurezza 
alimentare, sostenibilità ambientale e benessere animale. In particolare, l'azienda adotta gli standard GlobalGap 
CFM (Control of Farm Management) e ASC Feed (Aquaculture Stewardship Council Feed), per garantire il 
pieno rispetto delle normative internazionali e degli impegni legati alla sostenibilità. 

L’azienda riconosce l'importanza di operare nel rispetto di tali standard, sia nella gestione dei processi produttivi 
che nella selezione dei fornitori e nell’approvvigionamento delle materie prime, in particolare quelle di origine 
marina e vegetale. L’impegno per una sostenibilità responsabile è parte integrante della nostra visione 
aziendale, che punta alla riduzione degli impatti ambientali, al miglioramento della sicurezza alimentare e al 
rispetto dei diritti dei lavoratori. 

 

Obiettivi Strategici e Operativi 

La Direzione di 4FISH SRL, nel gestire il Sistema di Gestione Aziendale, ha stabilito obiettivi specifici legati agli 
standard GlobalGap CFM e ASC Feed per garantire il rispetto delle normative internazionali, la qualità e la 
sostenibilità in tutte le fasi della produzione. Gli obiettivi comprendono: 

1. Soddisfazione del Cliente e Conformità agli Standard 

L’azienda si impegna a: 

• Rispettare integralmente i requisiti dello standard GlobalGap CFM (Control of Farm Management), che 
disciplina la gestione dell’allevamento in modo sostenibile e sicuro per la salute e la sicurezza alimentare, 
per garantire che i nostri prodotti siano tracciabili, sicuri e di qualità certificata. 

• Aderire agli standard ASC Feed, che definiscono le best practices per la produzione di mangimi destinati 
all’acquacoltura, promuovendo la sostenibilità lungo tutta la filiera di approvvigionamento, con un 
particolare focus sulla riduzione dell'impatto ambientale e sulla tracciabilità degli ingredienti. 

2. Sostenibilità della Filiera e Responsible Sourcing 

Nel contesto della responsible sourcing, l'azienda garantisce il rispetto degli impegni assunti attraverso le 
seguenti azioni: 

• GlobalGap CFM: Assicurarsi che le pratiche di approvvigionamento di materie prime, come farine e oli di 
pesce, siano conformi agli standard di sostenibilità previsti da GlobalGap, che richiede un approccio 
sistemico e responsabile in tutte le fasi della filiera, dalla produzione alla distribuzione. 

• ASC Feed: Entro il 2025, 4FISH SRL si impegna a garantire che il 100% degli ingredienti marini 
utilizzati per la produzione dei mangimi provengano da fonti certificate secondo gli standard Marin Trust 
o MSC (Marine Stewardship Council), come richiesto dall’ASC Feed. 

• Qualora non siano disponibili ingredienti certificati, gli ingredienti non certificati dovranno essere inclusi in 
un programma di miglioramento della pesca (FIP), che garantisce il monitoraggio annuale degli sviluppi e 
il miglioramento delle pratiche di pesca. 

3. Garantire la Tracciabilità e la Sostenibilità nella Catena di Approvvigionamento 

Nel rispetto delle normative GlobalGap CFM e ASC Feed, l’azienda si impegna a: 

• GlobalGap CFM: Implementare la tracciabilità totale dei prodotti lungo tutta la catena produttiva, 
garantendo che tutte le materie prime siano conformi agli standard di qualità e sostenibilità. 

• ASC Feed: Sostenere un sistema di approvvigionamento basato sulla tracciabilità degli ingredienti, in 
particolare per le materie prime vegetali, che non provengano dal Bioma Amazzonico, come 
geograficamente definito dalla Moratoria brasiliana sulla soia, in quanto area a rischio di 
deforestazione. 

4. Riduzione dell’Impatto Ambientale e Protezione della Biodiversità 
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L’azienda, nel rispetto di GlobalGap CFM e ASC Feed, si impegna a: 

• Condurre una valutazione dei rischi di deforestazione e conversione nella catena di 
approvvigionamento, con particolare attenzione alla soia e all'olio di palma (se utilizzato), che sono 
ingredienti critici nella filiera. 

• Impegnarsi per un approvvigionamento di soia e olio di palma (se utilizzato) a deforestazione e 
conversione zero, utilizzando certificazioni come RTRS e Proterra, come richiesto da ASC Feed, o 
comunque documentazione tale da permettere di valutare tale caratteristica. 

5. Qualità e Sicurezza Alimentare 

L'azienda si impegna a: 

• Garantire che tutte le pratiche di produzione siano conformi agli standard di sicurezza alimentare previsti 
da GlobalGap CFM, assicurando che il prodotto finale sia sicuro per il consumo umano e tracciabile 
lungo tutta la filiera. 

• Rispondere ai requisiti di qualità definiti dal Global Food Safety Initiative (GFSI), con una forte 
attenzione alla sicurezza alimentare e al benessere animale in ogni fase della produzione. 

• Migliorare continuamente il sistema di autocontrollo e il Sistema di Gestione della Qualità attraverso la 
formazione continua del personale, verifiche interne ed esterne e il riesame periodico della Direzione. 

 

Ruoli e Responsabilità 

Il Rappresentante della Direzione, Rodolfo Rossi, ricopre la responsabilità di: 

• Gestire l’attivazione, il mantenimento e il miglioramento del Sistema di Gestione Aziendale, assicurando 
la piena adesione agli standard GlobalGap CFM e ASC Feed. 

• Assicurare la comunicazione continua con i fornitori per garantire la responsabilità sociale e ambientale 
lungo tutta la catena di approvvigionamento. 

• Gestire le situazioni di crisi e le comunicazioni esterne, in particolare con le autorità competenti e i media, 
qualora si verifichino problematiche legate alla qualità o alla sostenibilità. 

Tutti i dipendenti sono coinvolti nell'attuazione di queste politiche e sono responsabili del rispetto degli standard 
aziendali, contribuendo attivamente al miglioramento continuo. 

 

Monitoraggio, Riesame e Miglioramento Continuo 

La Direzione assicura che il Sistema di Gestione Aziendale venga continuamente monitorato e migliorato 
attraverso: 

• Riesami periodici per analizzare i progressi rispetto agli obiettivi prefissati e gli impegni legati agli 
standard GlobalGap CFM e ASC Feed. 

• Formazione continua per tutto il personale, garantendo la piena comprensione e applicazione della 
politica aziendale in relazione agli standard internazionali di qualità, sostenibilità e sicurezza alimentare. 

 

Terni, 09 febbraio 2026 

 

La Direzione 
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Company Statement and Commitment 

4FISH SRL, with offices in Castelraimondo (MC) and Terni (TR), is committed to maintaining a Management 
System that complies with the highest international standards in terms of quality, food safety, environmental 
sustainability, and animal welfare. In particular, the company adopts the GlobalG.A.P. CFM (Control of Farm 
Management) and ASC Feed (Aquaculture Stewardship Council Feed) standards to ensure full compliance 
with international regulations and sustainability commitments. 

The company recognizes the importance of operating in accordance with these standards, both in the 
management of production processes and in the selection of suppliers and sourcing of raw materials, especially 
those of marine and plant origin. The commitment to responsible sustainability is an integral part of our corporate 
vision, which aims to reduce environmental impact, improve food safety, and respect workers' rights. 

 

Strategic and Operational Objectives 

The Management of 4FISH SRL, in operating its Corporate Management System, has set specific goals related to 
the GlobalG.A.P. CFM and ASC Feed standards to ensure compliance with international regulations, quality, and 
sustainability across all production phases. The objectives include: 

1. Customer Satisfaction and Standard Compliance 

The company is committed to: 

• Fully complying with the requirements of the GlobalG.A.P. CFM standard, which governs sustainable and 
safe farm management practices for health and food safety, ensuring our products are traceable, safe, 
and certified in quality. 

• Adhering to the ASC Feed standards, which define best practices for aquaculture feed production, 
promoting sustainability across the supply chain with a particular focus on reducing environmental impact 
and ensuring ingredient traceability. 

2. Supply Chain Sustainability and Responsible Sourcing 

As part of its responsible sourcing strategy, the company ensures compliance through the following actions: 

• GlobalG.A.P. CFM: Ensure that the sourcing of raw materials such as fishmeal and fish oil complies with 
the sustainability requirements of GlobalG.A.P., requiring a systematic and responsible approach across 
all supply chain stages, from production to distribution. 

• ASC Feed: By 2025, 4FISH SRL commits to ensuring that 100% of marine ingredients used in feed 
production come from sources certified under MarinTrust or MSC (Marine Stewardship Council), as 
required by ASC Feed. 

• When certified ingredients are not available, non-certified ingredients must be included in a Fisheries 
Improvement Program (FIP), which ensures annual monitoring of developments and improvements in 
fishing practices. 

3. Ensuring Traceability and Sustainability in the Supply Chain 

In compliance with GlobalG.A.P. CFM and ASC Feed standards, the company is committed to: 

• GlobalG.A.P. CFM: Implement full traceability of products throughout the production chain, ensuring that 
all raw materials meet the required quality and sustainability standards. 

• ASC Feed: Support a sourcing system based on ingredient traceability, particularly for plant-based raw 
materials, which must not originate from the Amazon Biome, as geographically defined by the Brazilian 
Soy Moratorium, considered an area at risk of deforestation. 

4. Reduction of Environmental Impact and Biodiversity Protection 

In line with GlobalG.A.P. CFM and ASC Feed, the company commits to: 

• Conducting risk assessments for deforestation and land conversion in the supply chain, with particular 
attention to soy and palm oil (if used), as they are critical ingredients in the feed supply chain. 
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• Committing to zero deforestation and conversion in the sourcing of soy and palm oil (if used), using 
certifications such as RTRS and ProTerra, as required by ASC Feed, or providing documentation that 
allows evaluation of these characteristics. 

5. Food Quality and Safety 

The company is committed to: 

• Ensuring that all production practices comply with the food safety requirements of GlobalG.A.P. CFM, 
guaranteeing that the final product is safe for human consumption and traceable throughout the supply 
chain. 

• Meeting the quality requirements defined by the Global Food Safety Initiative (GFSI), with a strong 
focus on food safety and animal welfare at every stage of production. 

• Continuously improving the self-control system and the Quality Management System through ongoing 
staff training, internal and external audits, and periodic Management Review. 

 

Roles and Responsibilities 

The Management Representative, Rodolfo Rossi, is responsible for: 

• Managing the implementation, maintenance, and improvement of the Corporate Management System, 
ensuring full compliance with GlobalG.A.P. CFM and ASC Feed standards. 

• Ensuring continuous communication with suppliers to promote social and environmental responsibility 
throughout the supply chain. 

• Managing crisis situations and external communications, particularly with competent authorities and the 
media, should issues arise related to quality or sustainability. 

All employees are involved in the implementation of these policies and are responsible for complying with 
company standards, actively contributing to continuous improvement. 

 

Monitoring, Review, and Continuous Improvement 

The Management ensures that the Corporate Management System is continuously monitored and improved 
through: 

• Periodic reviews to analyze progress toward established objectives and commitments related to 
GlobalG.A.P. CFM and ASC Feed standards. 

• Ongoing staff training, ensuring full understanding and application of the corporate policy in relation to 
international standards of quality, sustainability, and food safety. 

 

Terni, February 09, 2026 

 
                                                                                                                                                                  La Direzione 


